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 1. INTRODUCCIÓN 

Esta programación está realizada en base a la ORDEN de 23 de mayo de 2013, de la Consejera de 
Educación, Universidad, Cultura y Deporte, por la que se establece el currículo del título de Técnico 
en Peluquería y Cosmética Capilar para la Comunidad Autónoma de Aragón. 
El  módulo profesional de Peluquería y Estilismo Masculino, con el código 0848, con un total de 
126 horas lectivas se impartirá en el segundo curso del ciclo, a razón de 6 horas semanales, 
durante el primero y segundo trimestres del curso escolar. 

1.1. Adecuación al contexto. 

El Instituto Segundo de Chomón, está situado en el barrio de la Fuenfresca y su alumnado procede 
de Teruel capital y de los pueblos de la Provincia. 

1.2. Características del centro y alumnado. 

 
El grupo está formado por 9 alumnos, 3 alumnos que solo han de realizar el módulo de FCT, 1 
alumna que repite curso y que no curso este módulo en el curso pasado por ser módulo llave y 5 
alumnas que han promocionado a segundo, total de alumnas en este módulo 6.  

2. COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES 

Competencia general. 

La competencia general de este título consiste en realizar el cuidado y embellecimiento del cabello, 
la estética de manos y pies y el estilismo masculino, así como comercializar servicios y venta de 
cosméticos, cumpliendo los protocolos de calidad, prevención de riesgos laborales y protección 
ambiental.   

Competencias profesionales, personales y sociales. 

Las competencias profesionales, personales y sociales de este título son las que se relacionan a 
continuación, siendo las referentes a este módulo las que están en negrita y las que están 
subrayadas son las competencias mínimas exigidas que ha de adquirir el alumno: 

a) Recepcionar, almacenar y distribuir ef material de peluquería, controlando su 
consumo y el stock. 

b) Atender al cliente en todas las fases del proceso, aplicando procedimientos 
establecidos. 

c) Comprobar el estado del cabello y cuero cabelludo, manejando instrumentos de 
observación. 

d) Preparar y poner a punto el puesto de trabajo e instalaciones, manteniéndolos en 
condiciones óptimas para su utilización. 

e) Realizar cambios de forma permanente en el cabello, siguiendo las especificaciones 
establecidas. 
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f) Teñir y decolorar el tallo capilar, seleccionando cosméticos, técnicas y procedimientos. 

g) Cambiar la longitud del cabello, seleccionando herramientas, accesorios y útiles según 
las diferentes técnicas y estilos de corte. 

h) Efectuar peinados y recogidos, con o sin prótesis pilosas, personalizándolos y 
adaptándolos a las necesidades del cliente. 

i) Aplicar técnicas de manicura y pedicura para el embellecimiento y cuidados de manos, 
pies y uñas. 

j) Realizar técnicas de barbería y peluquería masculina, identificando las demandas y 
necesidades del cliente. 

k) Informar al cliente sobre los cuidados, cosméticos y hábitos saludables, para asegurar 
el resultado final de los procesos técnicos de peluquería. 

l) Promocionar y vender productos y servicios en el ámbito de una empresa de imagen 
personal. 

m) Adaptarse a las nuevas situaciones laborares originadas por cambios tecnológicos y 
organizativos en los procesos productivos, actualizando sus conocimientos, utilizando 
los recursos existentes para el aprendizaje a lo largo de la vida y las tecnologías de la 
información y la comunicación. 

n) Actuar con responsabilidad y autonomía en el ámbito de su competencia, 
organizando y desarrollando el trabajo asignado, cooperando o trabajando en equipo 
con otros profesionales en el entorno de trabajo. 

ñ)  Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad, identificando las 
causas que las provocan, dentro del ámbito de su competencia y autonomía. 

o) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomía y competencia de las distintas 
personas que intervienen en el ámbito de su trabajo. 

p) Aplicar los protocolos y las medidas preventivas de riesgos laborales y protección 
ambiental durante el proceso productivo, para evitar daños en las personas y en el 
entorno laboral y ambiental. 

q) Aplicar procedimientos de calidad, de accesibilidad universal y de «diseño para todos» 
en las actividades profesionales incluidas en los procesos de producción o prestación de 
servicios. 

r) Realizar la gestión básica para la creación y funcionamiento de una pequeña empresa y 
tener iniciativa en su actividad profesional. 

s) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, 
de acuerdo con lo establecido en la legislación vigente, participando activamente en la 
vida económica, social y cultural. 
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3. OBJETIVOS. 

Artículo 9. Objetivos generales. 

Los objetivos generales de este ciclo formativo son los siguientes: 

a) Clasificar los materiales de peluquería, identificando sus propiedades y condiciones 
idóneas de manipulación y conservación, para recepcionarlos, almacenarlos y 
distribuirlos. 

b) Interpretar las normas establecidas, analizando las fases de los procesos de 
peluquería, desde la acogida hasta la despedida, para atender al usuario. 

c) Identificar las características y necesidades del pelo y cuero cabelludo, utilizando 
medios y técnicas de observación para comprobar su estado. 

d) Seleccionar medios, productos y equipos, analizando sus características, para preparar 
y poner a punto el puesto de trabajo. 

e) Higienizar las instalaciones y equipos, justificando los métodos de limpieza y 
desinfección, para preparar y poner a punto el puesto de trabajo e instalaciones. 

f) Aplicar operaciones técnicas de alisado y rizado, reconociendo y seleccionando los 
útiles y cosméticos, para realizar cambios de forma permanente en el cabello. 

g) Aplicar técnicas de cambio de color, siguiendo el procedimiento establecido para teñir 
y decolorar el tallo capilar. 

h) Emplear herramientas y útiles de corte, relacionando las técnicas con los estilos, para 
cambiar la longitud del cabello. 

i) Manejar equipos, útiles y accesorios, relacionando las técnicas con los estilos y actos 
sociales, para efectuar peinados y recogidos. 

j) Refeccionar prótesis pilosas, justificando técnicas de colocación, para efectuar peinados 
y recogidos. 

k) Efectuar operaciones técnicas de manicura y pedicura, justificando los protocolos de 
ejecución, para embellecer y cuidar manos, pies y uñas. 

l) Integrar los procedimientos del servicio de peluquería masculina, analizando y 
relacionando los tipos, fases y métodos, para realizar técnicas de barbería y 
peluquería masculina. 

m) Aplicar estrategias de asesoramiento, analizando los factores que mejoran el 
resultado final, para informar sobre los cuidados, cosméticos y hábitos saludables. 

n) Elegir los cosméticos adecuados, de acuerdo con las necesidades de la piel, para 
informar sobre los cuidados, cosméticos y hábitos saludables. 
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ñ) Identificar operaciones de venta y técnicas publicitarias y de merchandising, valorando 
las características y demandas del mercado para promocionar y vender productos y 
servicios de imagen personal. 

o) Analizar y utilizar los recursos existentes para el aprendizaje a lo largo de la vida y las 
tecnologías de la información y la comunicación para aprender y actualizar sus 
conocimientos, reconociendo las posibilidades de mejora profesional y personal, para 
adaptarse a diferentes situaciones profesionales y laborales. 

p) Desarrollar trabajos en equipo y valorar su organización, participando con tolerancia y 
respeto, y tomar decisiones colectivas o individuales para actuar con responsabilidad y 
autonomía. 

q) Adoptar y valorar soluciones creativas ante problemas y contingencias que se 
presentan en el desarrollo de los procesos de trabajo, para resolver de forma 
responsable las incidencias de su actividad. 

r) Aplicar técnicas de comunicación, adaptándose a los contenidos que se van a transmitir, 
a su finalidad y a las características de los receptores, para asegurar la eficacia del 
proceso. 

s) Analizar los riesgos ambientales y favorables asociados a la actividad profesional, 
relacionándolos con las causas que los producen, a fin de fundamentar las medidas 
preventivas que se van adoptar, y aplicar los protocolos correspondientes para evitar 
daños en uno mismo, en las demás personas, en el entorno y en el medio ambiente. 

t) Analizar y aplicar las técnicas necesarias para dar respuesta a la accesibilidad universal y 
al «diseño para todos». 

u) Aplicar y analizar las técnicas necesarias para mejorar los procedimientos de calidad 
del trabajo en el proceso de aprendizaje y del sector productivo de referencia. 

v) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de 
iniciativa profesional, para realizar la gestión básica de una pequeña empresa o 
emprender un trabajo. 

w) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en 
cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar 
como ciudadano democrático. 

3.1. Objetivos generales del ciclo vinculados al módulo profesional. 

Los objetivos generales son los correspondientes a las letras a), b), c), d), e), f), g), h), i), l), m), n), o), 
q), u) y s) marcados en negrita y los  subrayados y marcados en negrita son los objetivos mínimos 
que el alumno debe superar. 
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4. CONTENIDOS 

4.1 Propuesta de organización y secuenciación de los contenidos. 

En el siguiente cuadro se pueden observar la distribución de los contenidos, resultados de 
aprendizaje y criterios de evaluación que se trabajaran al largo de cada una de las UD para adquirir 
Objetivos Generales y las Competencias  marcadas por el currículo. 

UD NOMBRE CO RA CA 
Tiempo 

estimado 

1 Preparación de la Zona de Trabajo. 1 1 Todos 24h 

2 Corte de Cabello Masculino 7 7 Todos 40h 

3 Barba y Bigote 2, 3, 4, 5 2, 3, 4, 5 Todos 40h 

4 Estilismo Masculino 6 6 Todos 22h 

4.2 Propuesta de distribución temporal de contenidos. 

El módulo consta de 126 horas repartidas en dos evaluaciones: 

U.D. UNIDAD DIDÁCTICA 1ª Eval. 2ª Eval. 

1 Preparación de la Zona de Trabajo. 14h 10h 

2 Corte de Cabello Masculino 28h 12h 

3 Barba y Bigote 18h 22h 

4 Estilismo Masculino 5h 17h 

Tiempo estimado por UD 65h 61 

4.3. Contenidos. 

1. Preparación de la zona de trabajo: 

- El puesto de trabajo. Características y distribución del  mobiliario. El sillón de barbero: Tipos 
y descripción. 

- Medidas de Prevención de riesgos: medidas de protección del profesional.  Higiene postural. 

- Cosméticos: criterios de selección de los productos utilizados antes, durante y después del 
afeitado.    

- Útiles, lencería y herramientas: clasificación y descripción. 

- El material desechable en barbería. 

- Mantenimiento y limpieza. 

- Normativa actual de control de residuos y útiles cortantes. 
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2. Diseño de estilos de barba y bigote: 

- Armonía del rostro. Aplicación de técnicas de visagismo y psicomorfología del rostro. 

- Estilos básicos de barba, bigote y patillas: Clasificación y descripción. 

- Influencia de la barba, bigote y patillas en la imagen personal. 

- Corrección de las desproporciones o discordancias estéticas del rostro a través de la barba, 
bigote y patillas.   

- Diseño de estilos a través de bocetos: el diseño manual y el diseño a través de los medios 
informáticos.   

3. Realización del arreglo de barba y bigote: 

- Medidas de acomodación y protección. Preparación y protección del cliente. 

- Técnica de descarga de barba y bigote. Procedimiento, fases y pautas de aplicación. Factores 
que intervienen en la aplicación. 

- Técnica de delimitación y contorno de la barba y bigote. Descripción. Parámetros para la 
realización de las maniobras. Los retoques.   

- Técnicas de finalización: limpieza del rostro y peinado. 

- Control visual y simetría. 

4. Realización de técnicas previas al rasurado de la barba: 

- Análisis de la piel y el pelo para los procesos de barbería. Identificación de alteraciones. 

- Preparación, atención y protección del cliente. 

- Tratamientos estéticos de hidratación y exfoliación previos al rasurado.  Tipos, descripción y 
pautas de realización. 

- Masaje pre- afeitado: características y técnicas de realización. 

- Técnicas específicas pre-afeitado: tipos y criterio de selección de técnicas. 

5. Rasurado de la barba: 

- Técnica del bañado de la barba. Útiles y cosméticos. Movimientos de la brocha. Orden de 
ejecución.   

- Técnica del rasurado o apurado de la barba: características y técnicas de realización. 
Parámetros para la realización de las maniobras. 

- Técnicas de finalización del afeitado: Criterios de selección de técnicas manuales, 
cosméticas y electroestéticas. Precauciones. 

- Protocolos de actuación en caso de emergencia por irritaciones alergias o cortes. 
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6. Aplicación de técnicas asociadas al estilismo facial masculino: 

- Depilación facial masculina: Zonas y métodos de aplicación. Criterio de selección de 
técnicas. Ventajas e inconvenientes. Precauciones. 

- Definición y acabado del cuello y patillas: Procedimiento de trabajo. Precauciones. 
Determinación de la longitud y volumen.   

- Cambios de color en el estilismo masculino. Medidas de protección y preparación de la piel. 
Criterio de selección de técnicas y cosméticos. Ventajas e inconvenientes. Precauciones. 

- Cambios de forma permanentes en el estilismo masculino. Medidas de protección. Criterio 
de selección de técnicas y cosméticos. Precauciones. 

- Acabados de fantasía en estilismo de barba y bigote. Con aplicación de medios técnicos, 
plantillas y diseños, en barba, patillas, cejas, para creación de estilismos innovadores. 

7. Realización de corte y acabados del cabello en estilismos masculino: 

- Estilos de corte masculino. Clasificación y descripción. 

- Técnicas de corte masculino. Clasificación. Criterio de selección de técnicas. Ventajas e 
inconvenientes. Precauciones. 

- Configuración del corte. Aplicación de  medidas y proporciones en función de la 
característica del cabello y la morfología de rostro y cráneo. 

- Parámetros para la realización: útiles, orden y formas de ejecución. 

- Realización de acabados. Estilos de peinados masculinos: tipos. Efectos de acabado. 

- Criterios de selección de técnicas manuales, cosméticos y/o aparatología para estilos de 
peinados masculinos 

- Productos y útiles de acabado específicos. Criterios de selección y utilización. 

4.4. Contenidos mínimos. 

Son todos los contenidos del punto 4.3, menos los que están subrayados y en cursiva. 

5. METODOLOGÍA. 

La metodología didáctica se aplica en el marco del proyecto curricular de centro, el proyecto 
educativo de etapa y de la programación de aula y estará orientada a promover en los alumnos: 

1. Estimular en el alumnado la capacidad para aprender por sí mismos y trabajar en equipo. 

2. Integrar la teoría y la práctica. 

3. Partir de los conocimientos previos del alumno. 

4. Asegurar la participación activa del alumnado en los procesos de enseñanza y aprendizaje. 

5. Desarrollar espíritu crítico en el alumnado. 
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6. Activar conductas y actitudes positivas para el trabajo. Su participación en los procesos de 
enseñanza aprendizaje, de forma que, mediante una metodología activa, se desarrolle su 
capacidad de autonomía, responsabilidad personal, destrezas y saber estar (actitudes) 
necesarias en el mundo profesional. 

En las actividades prácticas de taller, se suele empezar con la explicación oral con material de 
soporte que podrán consultar (Moodle, libro, fotocopias,…) y demostración práctica del profesor 
de cada una de las actividades, que más tarde repetirán los alumnos en un modelo inerte, hasta 
conseguir el dominio que les permitirá su realización en modelo real. La ayuda que el alumno/a 
recibirá del profesor irá de máxima ayuda a mínima, con la finalidad de que alumno/a llega a 
realizar la técnica con plena autonomía. 

Esta programación es flexible y está sujeta a cualquier cambio en función de las características del 
alumnado. 

6. LA EVALUACIÓN 

6.1. Base legal 

Para concretar la evaluación, nos hemos basado en la “ORDEN ECD/409/2018, de 1 de marzo, por 

la que se modifica la Orden de 26 de octubre de 2009, de la Consejera de Educación, Cultura y De-

porte, que regula la matriculación, evaluación y acreditación académica del alumnado de Forma-

ción Profesional en los centros docentes de la Comunidad Autónoma de Aragón y la Orden de 8 de 

mayo de 2014, de la Consejera de Educación, Universidad, Cultura y Deporte, por la que se regula 

las enseñanzas de los ciclos formativos de Formación Profesional y enseñanzas deportivas en la 

modalidad a distancia en la Comunidad Autónoma de Aragón.” 

Los puntos más importantes, en relación con la evaluación de dicha orden son: 

 La evaluación de las enseñanzas de formación profesional será continua y tendrá en 

cuenta el progreso del alumno respecto a la formación adquirida en los distintos módu-

los que componen el ciclo formativo correspondiente. 

 Convocatorias: Dos convocatorios en el curso escolar. 

 En el régimen de enseñanza presencial, la evaluación continua del proceso formativo re-

quiere la asistencia regular a las actividades lectivas programadas en los distintos módu-

los, el número de faltas de asistencia que determina la pérdida del derecho a la evalua-

ción continua es como máximo del 15% respecto a la duración total del módulo profe-

sional. De este porcentaje podrán quedar excluidos los alumnos que tengan que conci-

liar el aprendizaje con la actividad laboral, que deberán acreditar convenientemente.  
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6.2. Relación entre resultados de aprendizaje y criterios de evaluación. 

1) Prepara la zona de trabajo, organizando medios útiles y herramientas en condiciones de 
seguridad e higiene. 

Criterios de evaluación: 

a) Se han acondicionado los espacios donde se desarrolla el proceso. 

b) Se han reconocido los factores de ambientación del espacio de trabajo (ventilación, luz y 
color, entre otros) como factor de calidad del servicio. 

c) Se han mantenido las instalaciones en condiciones de seguridad e higiene. 

d) Se han aplicado las medidas de protección y seguridad del profesional. 

e) Se han identificado las posturas corporales adecuadas para prevenir accidentes. 

f) Se han seleccionado los cosméticos en función de la técnica de peluquería y barbería. 

g) Se ha reconocido la importancia de la utilización de material desechable. 

h) Se ha aplicado la normativa actual para el control de residuos y útiles cortantes. 

2) Diseña estilos de barba y bigote, utilizando técnicas de visagismo y de tratamiento de la 
imagen. 

Criterios de evaluación: 

a) Se han establecido las pautas de análisis del rostro a través del visagismo. 

b) Se han caracterizado distintos estilos de barba y bigote. 

c) Se han determinado las correcciones de las desproporciones estéticas en el rostro a través 
de la barba y bigote. 

d) Se han configurado bocetos con distintos estilismos de barba y bigote. 

e) Se han caracterizado los programas de tratamiento de la imagen a través de medios 
informáticos. 

f) Se han propuesto cambios de imagen del rostro masculino mediante transformación de 
barba y bigote. 

3) Realiza arreglo de barba y bigote, utilizando medios técnicos y útiles adecuados. 

Criterios de evaluación: 

a) Se han establecido medidas de acomodación y protección personal. 

b) Se han seleccionado técnicas para descargar la barba y el bigote. 

c) Se ha caracterizado el orden de ejecución en la descarga y configuración de barba y bigote. 

d) Se han utilizado tijera, navaja o máquinas para delimitar el contorno de la barba y/o bigote. 
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e) Se ha comparado el resultado del arreglo de barba y bigote, con las expectativas 
establecidas. 

f) Se han seleccionado técnicas de finalización del proceso de arreglo de barba y bigote. 

g) Se ha realizado control visual del resultado y simetría. 

4) Realiza técnicas previas al rasurado, relacionando las características de la piel con los 
tratamientos estéticos adecuados. 

Criterios de evaluación: 

a) Se han determinado las características del pelo de la barba y bigote. 

b) Se han identificado alteraciones estéticas en la zona. 

c) Se han establecido las medidas de atención al cliente. 

d) Se han especificado las medidas de protección al usuario. 

e) Se han aplicado tratamientos estéticos de hidratación y exfoliación facial. 

f) Se ha aplicado masaje específico para preparar la piel. 

g) Se han justificado las técnicas de preparación de la piel antes del rasurado. 

5) Aplica técnicas de rasurado de la barba, interpretando el procedimiento de trabajo y 
siguiendo las condiciones higiénico-sanitarias. 

Criterios de evaluación: 

a) Se han seleccionado útiles y se han preparado los cosméticos para el bañado de la barba. 

b) Se ha manejado la brocha según el modo y orden de ejecución. 

c) Se ha manejado la navaja según criterios de seguridad. 

d) Se han ejecutado las maniobras del rasurado en el orden establecido. 

e) Se han determinado las técnicas de finalización de rasurado. 

f) Se han aplicado tratamientos posteriores al rasurado. 

g) Se han formulado medidas de actuación, en caso de emergencias por irritaciones, alergias o 
cortes. 

6) Aplica técnicas asociadas al estilismo facial masculino, diferenciando formas de realización y 
efectos conseguidos. 

Criterios de evaluación: 

a) Se han seleccionado técnicas para la depilación de cejas y otras zonas faciales. 

b) Se han configurado patillas y acabados de cuello y nucas. 
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c) Se han seleccionado la técnica y los útiles adecuados. 

d) Se han aplicado técnicas de definición de acabado de cuello y patillas. 

e) Se ha verificado el resultado a través de la simetría de las mismas. 

f) Se han realizado cambios de color en estilismos masculinos. 

g) Se han utilizado productos y materiales adecuados. 

h) Se han seleccionado distintas técnicas para realizar acabados de fantasía. 

i) Se han diseñado estilismos masculinos innovadores. 

7) Realiza corte y acabado de cabello, integrando técnicas de estilismo masculino. 

Criterios de evaluación: 

a) Se han definido los estilos de corte masculino. 

b) Se ha seleccionado la técnica según los útiles de corte. 

c) Se ha configurado el corte en función de las características del cabello y la morfología de 
rostro y cráneo. 

d) Se han establecido los parámetros para la realización. 

e) Se ha realizado el corte de cabello según los criterios establecidos. 

f) Se han realizado acabados y peinados masculinos. 

g) Se han establecido los criterios de selección de los productos específicos para conseguir el 
acabado pretendido. 

6.3. Instrumentos y procedimientos de evaluación 

Se evaluarán los contenidos y los trabajos realizados en clase. Aquellos alumnos que no asistan a 
clase con regularidad, de acuerdo con el Reglamento de Régimen Interno y el Proyecto Curricular 
del ciclo, podrían perder el derecho a la evaluación continua, siendo por tanto evaluados al final de 
la primera convocatoria o en una segunda convocatoria donde se demuestren los conocimientos y 
capacidades requeridas para superar el módulo profesional. 

Al comienzo del curso se llevará a cabo una evaluación inicial para poner de relieve los 
conocimientos previos, intereses y capacidades del alumnado, y así poder adecuar el proceso a las 
posibilidades del mismo.  

Durante el curso se realizará una evaluación continua y formativa en la que se recogerá y analizara 
la información para conocer y valorar los procesos de aprendizaje y los niveles de desarrollo de las 
competencias de cada uno de los alumnos.  

Finalmente se realizará una evaluación final y sumativa en la que se determinará el grado de 
aprendizaje que ha alcanzado el alumno. 
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Instrumentos de evaluación: 

Se comprobarán y evaluarán los conceptos y procedimientos durante el desarrollo de las 
actividades que el profesor irá anotando en la hoja de seguimiento.    

Se controlará el trabajo del alumno a través de la observación y corrección de las actividades 
propuestas en el aula y de trabajo realizado. 

Se valorarán positivamente las intervenciones orales y entre los alumnos: debates, puesta en 
común de preguntas lanzadas al aire por el profesor… 

Se realizarán pruebas escritas y/o prácticas al final de una o de varias unidades didácticas para 
determinar los aprendizajes alcanzados. 

Se realizarán autoevaluación: donde el alumno reflexione y valore críticamente sobre el resultado 
de su propio trabajo. 

6.4. Criterios de calificación 

 La calificación se formulará en cifras del 1 al 10 sin decimales. Se considerarán calificaciones 
positivas las calificaciones iguales o superiores a 5 y negativas las restantes.  

 Este módulo profesional se ha dividido en 4 unidades didácticas (UD) las cuales se 
evaluaran de forma independiente.  

 La nota final de cada una de las UD ha de ser igual o superior a 5 para poder realizar la 
media ponderada y obtener así la nota final del módulo, la cual será una nota numérica con 
un valor igual o superior a 5 para poder superar el módulo. 

 En el caso de que alguna de las UD tenga calificación negativa (inferior a 5), la nota de 
evaluación será negativa, hasta que el alumno supere la UD correspondiente.  

 La nota mínima de cada una de las pruebas realizadas, dentro de cada UD, deberá ser igual 
o superior a 4, si no es así no se realizará la media entre dichas pruebas, por lo que el 
alumno tendrá que repetir la prueba. 

 La realización de los trabajos mínimos se valorara sobre 8 puntos. Para ello han de estar 
todos los trabajos mínimos realizados para poder hacer la media correspondiente de la UD.  

 La realización de los trabajos extras se valoraran sobre 0,5, por cada trabajo, sin pasar de los 
2 puntos, por lo que si se han realizado más de 4 trabajos se cogerán los 4 de mejor 
puntuación. 

 Los porcentajes de las UD son los siguientes: 

o Conceptos 40% de la nota 

 Actividades, trabajos,… 25% 

 Exámenes 15% 
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*Si en alguna de las evaluaciones solo se realizan exámenes, el porcentaje de las 
actividades o trabajos se sumará al de los exámenes y viceversa. 

o Procedimientos 60% de la nota 

 Actividades, trabajos,… 60% 

 El redondeo de decimales se realizará de la siguiente forma: 

o Del 1 al 5 se realizará truncamiento (eliminar los decimales) 

o Del 5 al 10 se realizará redondeo: Si el decimal es menos de 0,5 se redondea a la 
unidad hacia abajo (5,4=5), si el decimal es 0,5 o más se redondea a la unidad al alza 
(5,7=6) 

 La nota de la 1ª Evaluación es orientativa 

 

6.5. Recuperación 

Las actividades de recuperación, encaminadas a que todo el alumnado alcance los contenidos 

mínimos del módulo tendrán como base los criterios de evaluación continua. 

En cada una de las UD habrá una recuperación de los contenidos teóricos y prácticos los cuales se 

recuperaran mediante la repetición de los trabajos no presentados o suspendidos y/o la realización 

de exámenes tanto prácticos o teóricos. 

Si un alumno asiste a clase pero no realiza los trabajos mínimos, no trae material para realizarlos, 

libro de texto, cuaderno, no podrá ser evaluado, deberá presentarse a la recuperación final de la 

primera convocatoria y/o segunda convocatoria. 

 

6.6. Evaluación de alumnos que hayan perdido el derecho a evaluación continua 

En el caso de que un alumno, por falta de asistencia a las actividades lectivas pierda el derecho a la 
evaluación continua, sólo tendrá derecho a examinarse en la recuperación final del módulo de la 
1ª Convocatoria y/o 2ª Convocatoria. Podrá asistir a las clases de oyente, pero no atenderá a 
modelos, ni serán evaluados sus trabajos. 

6.7. Evaluación final y evaluación 2ª convocatoria. 

 La nota final del módulo será la media ponderada de las diferentes UD, las cuales tienen un 
porcentaje diferente. La fórmula que se utilizará es la siguiente: 

MP= 15% UD1 + 30% UD2 + 40% UD3 + 15% UD4 

 El redondeo de decimales se realizará de la siguiente forma: 

o Del 1 al 5 se realizará truncamiento (eliminar los decimales) 
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o Del 5 al 10 se realizará redondeo: Si el decimal es menos de 0,5 se redondea a la 
unidad hacia abajo (5,4=5), si el decimal es 0,5 o más se redondea a la unidad al alza 
(5,7=6) 

 Los alumnos que se presenten a la 2ª Convocatoria tendrán que realizar una serie de 
pruebas, tanto a nivel teórico como práctico. Antes de presentarse a estas pruebas se darán 
orientaciones sobre el desarrollo de las mismas para que preparen el material y modelos 
pertinentes para la realización de dichas pruebas. 

 Los alumnos que no lleven el material y modelos exigidos, para la realización de las pruebas 
de la 2ªConvocatoria, no podrán presentarse a esta y perderán dicha convocatoria. 

 Los porcentajes que se utilizaran para la obtención de la nota final serán los siguientes: 

Nota Final = Conceptos 40% + Procedimientos 60% 

6.8. Evaluación de la práctica docente 

Los mecanismos de seguimiento y valoración que permitan potenciar los resultados positivos y 

subsanar las deficiencias que puedan observarse.  

Cuando se crea necesario una vez vistos los datos de aprobados en las respectivas pruebas de 

evaluación se tomarán medidas encaminadas a prevenir el fracaso escolar, con actividades de 

refuerzo. 

7.  EDUCACIÓN EN VALORES 

A lo largo del desarrollo de las unidades didácticas se trabajarán los siguientes temas transversales: 

Educación no sexista. Se basa principalmente en la utilización del lenguaje hablado y escrito, 

puesto que en esta profesión no existe claramente una discriminación sexista salvo la habitual en la 

sociedad y la producida por las jerarquías masculinas. 

Educación ambiental. Promocionaremos las iniciativas a realizar, pequeñas costumbres de trabajo 

que suponen un menor impacto ambiental, parecidas a la vida cotidiana: apagar los equipos (y 

otros elementos eléctricos) cuando no se usan, no desperdiciar papel, plásticos, planchas de 

aluminio, y reutilizarlo o reciclarlo, no generar muchos residuos y no arrojar éstos a lugares no 

adecuados, respetando en todo momento las normas de seguridad e higiene personal. En cuanto a 

la utilización de cosmético químico, utilizar las cantidades justas y si hay que eliminar, hacerlo en 

los lugares adecuados para ello.  

Educación para la salud. Fomentar valores, actitudes y hábitos que tienden a mejorar el estado de 

salud. 
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Educación para la convivencia y la paz. Tolerancia y respeto por las formas de expresión y las 

actitudes de los demás. La apertura y respeto por las manifestaciones de otras culturas. Actitud 

crítica ante cualquier tipo de discriminación individual o social por razones de raza, creencias, sexo 

u otras diferencias individuales o sociales. 

8.  RECURSOS DIDÁCTICOS Y BIBLIOGRAFÍA 

Se utilizará como libro de apoyo general el libro de la editorial Videocinco “Peluquería y estilismo 

masculino” También se utilizarán recursos audiovisuales, recursos informáticos, uso de internet 

para búsqueda de información y en algunas actividades se requerirá la utilización de teléfonos 

móviles o Tablet destinado solo y exclusivamente a la actividad a realizar, así como otros materiales 

didácticos aportados por el profesor (apuntes, fotocopias, figuras e imágenes de libros, artículos de 

prensa, videos, presentaciones). 

Como recursos se precisa de: 

● Medios audiovisuales para presentaciones y videos. 

● Ordenador con programación ofimática y sistema de acceso a Internet. 

● Teléfono móvil o Tablet para la actividad en cuestión a realizar. 

Debido a que, durante el presente curso escolar podrá incorporarse alumnado de nueva 

incorporación, se utilizará la plataforma Moodle donde se colgarán las actividades y 

presentaciones trabajadas en el aula para que todo el alumnado pueda consultarlas. 

 

9.  ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES 

Se presenta un programa aparte de actividades extraescolares propuestas para la totalidad del ciclo 
y se realizarán las que tengan relación con este módulo. 

10.  MEDIDAS DE ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD 

“Las adaptaciones curriculares que se establecen en Formación Profesional., en ningún caso 

supondrán la desaparición de objetivos relacionados con competencias profesionales necesarias 

para el logro de la competencia general que capacita para la obtención del título”· 

La Formación Profesional constituye un tramo de la enseñanza no obligatoria. Desde esa 

consideración, todos los alumnos matriculados en los ciclos formativos deben alcanzar para 

superar el módulo las mismas capacidades terminales. Por este motivo no se pueden realizar 

adaptaciones curriculares significativas. 
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No obstante, sí que podrán realizar adaptaciones de acceso al currículo y adaptaciones curriculares 

no significativas. Teniendo en cuenta la diversidad entre los alumnos en cuanto a su situación 

personal y profesional, edad, ritmos y capacidades de aprendizaje, se realizarán adaptaciones 

curriculares no significativas centradas en la metodología. Para ello, se podrán proponer 

actividades diferentes, pero dirigidas a la obtención de las mismas capacidades terminales. Para los 

alumnos que individualmente se considere necesario se propondrán actividades de refuerzo, 

apoyo y/o ampliación. 

Se fomentará en todo momento la integración de todos los alumnos dentro del grupo-clase, con la 

participación activa en debate y trabajo en grupo. 

A través de la plataforma de Moodle, se colgarán las presentaciones, las actividades realizadas en 

clase y videos para que el alumnado pueda consultar de nuevo en casa. La profesora comprobará 

que el alumnado con dificultades entiende las tareas encomendadas y le ayudará en su resolución. 

En caso de no superar los exámenes, habrá una recuperación por evaluación. 

 

11. PLAN DE CONTINGENCIA. 

Todos los miembros del departamento son conocedores de la existencia de material visual con 
contenido práctico y teórico especializado con contenido del módulo, así siempre que la profesora 
tenga que ausentarse por motivos imprevistos, el profesor de guardia dispondrá de material para 
que el alumnado no pierda contenido en la materia. 
 
En el cuarto de las taquillas existe material audiovisual a disposición del profesor  de guardia. 

12. PUBLICIDAD DE LA PROGRAMACIÓN. 

Se informará a todo el alumnado de los objetivos, contenidos y los criterios de evaluación, a 
principio de curso y al inicio de cada EVALUACIÓN, y cuando sean solicitados por ellos, así como los 
mínimos exigibles para una calificación positiva, procedimientos de evaluación y criterios de 
calificación. 
 
Los alumnos podrán consultar en la página web de IES los objetivos, contenidos y los criterios de 
evaluación de cada módulo. 

13. MODIFICACIONES DE LA VESIÓN ORIGINAL 

 

Las modificaciones realizadas son debidas a: 

6.3 Instrumentos y procedimientos de evaluación 

Se evaluarán los contenidos y los trabajos realizados en clase. Aquellos alumnos que no asistan a 
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clase con regularidad, de acuerdo con el Reglamento de Régimen Interno y el Proyecto Curricular 
del ciclo, podrían perder el derecho a la evaluación continua, siendo por tanto evaluados al final de 
la primera convocatoria o en una segunda convocatoria donde se demuestren los conocimientos y 
capacidades requeridas para superar el módulo profesional. 

 

8. Recursos didácticos y bibliografía: 

Debido a que, durante el presente curso escolar podrá incorporarse alumnado de nueva 

incorporación, se utilizará la plataforma Moodle donde se colgarán las actividades y 

presentaciones trabajadas en el aula para que todo el alumnado pueda consultarlas. 

 

14. MODIFICACIONES DURANTE EL CURSO ESCOLAR 24-25 

 

 


